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1. Общие положения 

1.1. Местная общественная организация пенсионеров, ветеранов войны и труда 

Советского района (далее Организация, ветераны) - основанное на членстве добровольное 

объединение граждан, созданное на основе совместной деятельности для защиты общих 

интересов и достижения уставных целей.  

Организационно-правовая форма Организации - общественная организация. 

1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией 

Российской Федерации (далее РФ), Гражданским Кодексом РФ, Федеральным законом от 

19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (далее Закон «Об общественных 

объединениях»), Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих 

организациях», настоящим Уставом, нормативными правовыми актами Ханты-

Мансийского автономного округа-Югры. 

1.3. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее 

государственной регистрации в установленном законом порядке, имеет в собственности 

или в оперативном управлении обособленное имущество, отвечает (за исключением 

случаев, установленных законом) по своим обязательствам этим имуществом, может от 

своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, 

нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде. 

1.4. Общественная организация создана на неограниченный срок. 

1.5. Организация осуществляет свою деятельность на территории Советского 

района. 

1.6. Вмешательство органов местного самоуправления и их должностных лиц в 

деятельность общественных объединений, равно как и вмешательство общественных 

объединений в деятельность органов местного самоуправления и их должностных лиц, не 

допускается, за исключением случаев, предусмотренных Законом «Об общественных 

объединениях». 

1.7. Деятельность Организации является гласной, информация об учредительной и 

программной документации – общедоступной. 

1.8.  Организация имеет печать с полным наименованием на русском языке и 

бланки со своим наименованием. 

1.9. Полное наименование Организации на русском языке: МЕСТНАЯ 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕНСИОНЕРОВ, ВЕТЕРАНОВ ВОЙНЫ И ТРУДА 

СОВЕТСКОГО РАЙОНА. 

1.10. Сокращённое наименование Организации: МОО ПЕНСИОНЕРОВ, 

ВЕТЕРАНОВ СОВЕТСКОГО РАЙОНА.  

1.11. Место нахождения Организации: Российская Федерация, Ханты-Мансийский 

автономный округ – Югра, Советский район, город Советский. 

2. Цели и предмет деятельности Организации 

2.1. Целями деятельности Организации являются: 

2.1.1.  Защита гражданских, социально-экономических, трудовых, личных прав и 

свобод представителей старшего поколения; 

2.1.2. Формирование в обществе уважительного отношения к старшему поколению 

граждан РФ. 

2.2. Предметом деятельности Организации является: 

2.2.1. Взаимодействие с заинтересованными органами государственной власти и 

органами местного самоуправления, общественными объединениями, религиозными 

организациями, научными, образовательными, спортивными и иными организациями по 

вопросам деятельности Организации; 
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2.2.2. Участие в работе законодательных и исполнительных органов 

государственной власти, местного самоуправления, постоянно действующих комиссий в 

органах местного самоуправления при обсуждении вопросов жизни ветеранов, 

пенсионеров, в разработке соответствующих правовых актов; 

2.2.3. Оказание всесторонней помощи в решении социально-экономических, 

бытовых проблем ветеранов, пенсионеров, содействие максимальной адресности при 

оказании социальной помощи, торгового, медицинского и других видов обслуживания; 

2.2.4. Эффективное использование жизненного опыта ветеранов войны и труда, 

пенсионеров, вовлечение граждан РФ в социально полезную деятельность; 

2.2.5. Участие в мероприятиях, творческих конкурсах и спортивных соревнованиях 

на районном, окружном, российском и международном уровнях; 

2.2.6. участие в реализации муниципальных программ и социальных проектов, 

направленных на гражданско-патриотическое, духовно-нравственное и трудовое 

воспитание граждан РФ; 

2.2.7. Поощрение, награждение активистов ветеранского движения. 

2.3. Для достижения уставных целей Организация осуществляет следующие виды 

деятельности: 

2.3.1. Организация и проведение культурно-массовых и спортивно-массовых 

мероприятий, выставок, ярмарок, презентаций, конкурсов, концертов по направлениям 

деятельности Организации; 

2.3.2.  Участие в мероприятиях, творческих конкурсах и спортивных соревнованиях 

на районном, окружном, российском и международном уровнях; 

2.3.3. Оказание помощи в решении социально-экономических и бытовых проблем 

ветеранов, содействие организации социального, торгового, медицинского и других видов 

обслуживания; 

2.3.4. Привлечение добровольных пожертвований граждан, спонсоров, организаций  

на проведение мероприятий; 

2.3.5. Эффективное использование жизненного опыта ветеранов, вовлечение их в 

социально-полезную деятельность, волонтерство и добровольчество; 

2.3.6. Участие в гражданско-патриотическом, духовно-нравственном и трудовом 

воспитании молодежи. 

2.4. Организация может осуществлять предпринимательскую деятельность при 

условии достижения уставных целей, ради которых она создана, и соответствует этим 

целям.  

3. Органы Организации 

3.1. Органами Организации являются:  

3.1.1. Конференция, 

3.1.2. Районный совет,  

3.1.3. Председатель,  

3.1.4. Ревизор.   

4. Полномочия органов Организации 

4.1. Высшим руководящим органом Организации является Конференция, которая 

собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в 5 лет.  

4.1.1. В работе Конференции участвуют делегаты, которые избираются по норме 

представительства, установленной решением Районного совета о проведении 

Конференции. 
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4.1.2. Внеочередная конференция может созываться по требованию органов 

Организации или по требованию более половины первичных организаций, состоящих на 

учете в Организации. 

4.1.3. Решение о созыве Конференции принимается не менее чем за один месяц до 

ее проведения.  

В решении о созыве Конференции должны быть определены: дата, место 

проведения, норма представительства делегатов и проект повестки конференции. 

4.1.4. Конференция правомочна принимать решения, если в ее работе принимают 

участие более половины избранных делегатов и при условии участия в конференции 

делегатов, представляющих более половины первичных организаций, входящих в состав 

Организации.  

4.1.5. При невозможности собрать в одном месте большинство делегатов на 

конференцию из-за погодных, транспортных условий, Конференция может проводиться в 

виде очного заседания в режиме онлайн, с применением технических средств, 

обеспечивающих голосовую связь и видеосвязь одновременно для всех участвующих.  

4.1.6. Решения Конференции принимаются открытым голосованием большинством 

голосов при наличии кворума. 

4.1.7. Конференция правомочна рассматривать и решать любые вопросы 

деятельности Организации. 

4.1.8. К исключительной компетенции Конференции относится: 

1) определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 

формирования и использования ее имущества; 

2) избрание Районного совета на срок полномочий 5 (пять) лет, досрочное 

прекращение их полномочий;  

3) принятие решений о реорганизации или ликвидации Организации, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора), утверждение ликвидационного баланса; 

4) внесение изменений в Устав Организации. 

4.1.9. Решения Конференции по вопросам, указанным в п. 4.1.8 принимаются 

квалифицированным большинством не менее чем 2/3 (две трети) голосов от числа 

присутствующих делегатов конференции. 

4.2. В период между Конференциями деятельностью Организации руководит 

Районный совет, который является постоянно действующим коллегиальным органом и 

избирается Конференцией сроком на 5 лет. Количественный и персональный состав 

Совета, порядок избрания и прекращения полномочий его членов определяется 

Конференцией. 

4.2.1. Из состава Районного совета решением Районного совета избираются 

председатель, ревизор, заместитель председателя. 

4.2.2. Заседания Районного совета созываются председателем по мере 

необходимости, но не реже одного раза в год. Заседание является правомочным для 

принятия решений (имеющим кворум), если в нем участвует более 50% (половины) 

численного состава Районного совета, утвержденного Конференцией. 

4.2.3. Районный совет осуществляет следующие полномочия: 

1) принимает решения о созыве Конференции, организует ее подготовку и 

проведение 

2) организует выполнение решений Конференции, органов Организации; 

3) утверждает программы и проекты по основным направлениям деятельности 

Организации, планы работы Организации на текущий год и организует их выполнение; 

4) участвует вместе с заинтересованными органами и организациями в изучении 

проблем ветеранского движения; 
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5) принимает решение о создании или ликвидации первичных организаций; 

6) распоряжается имуществом и средствами Организации в соответствии с 

решениями Конференции; 

7) утверждает годовой отчет Организации и годовой бухгалтерский баланс; 

8) принимает решения о создании или ликвидации созданных других юридических 

лиц, либо об участии и выходе из них; 

9) определяет меры поощрения активистов Организации за активное участие в 

деятельности Организации; 

10) направляет предложения по награждению членов Организации 

государственными и ведомственными наградами; 

11) принимает решения по вопросам конфликта интересов; 

12) принимает решения по вопросам текущей деятельности Организации. 

4.2.4. Решения Районного совета принимаются открытым голосованием и 

оформляются протоколом. Решение принимается простым большинством (более 

половины) голосов  при наличии кворума.  

4.3. Высшим выборным должностным лицом и единоличным исполнительным 

органом Организации является председатель. Председатель избирается Районным советом  

в соответствии с пунктом 4.2.1 настоящего Устава на 5 (пять) лет с правом дальнейшего 

переизбрания. 

4.3.1. Председатель: 

1) организует работу Районного совета, планирование мероприятий, подготовку и 

проведение заседаний Районного Совета, подготовку документов к заседаниям, ведение 

протоколов Районного совета, Конференции; 

2) без доверенности представляет Организацию во взаимоотношениях с 

государственными органами, органами местного самоуправления, с коммерческими и 

некоммерческими организациями по всем вопросам деятельности Организации, заключает 

соглашения и договоры от имени Организации, совершает сделки, выдает доверенности; 

3) обращается в органы региональной организации, ее местные организации с 

предложениями, заявлениями, запросами, связанными с деятельностью Организации; 

4) распоряжается финансовыми средствами и имуществом Организации в пределах 

и нормах, утвержденных руководящими органами Организации, имеет право первой 

подписи финансовых документов; 

5) осуществляет иные полномочия, установленные настоящим Уставом, 

действующим законодательством РФ для единоличных исполнительных органов. 

4.3.2. В случае досрочного прекращения полномочий Председателя, а также в 

случае невозможности исполнять полномочия Председателя, его обязанности временно 

исполняет  заместитель председателя до избрания нового Председателя. 

4.4. Ревизор осуществляет контроль за соблюдением Устава, исполнением решений 

Конференции, Районного совета, а также за ее финансово-хозяйственной деятельностью. 

4.4.1. Ревизор проводит ежегодно ревизию финансово-хозяйственной деятельности 

Организации, а также целевые и внеплановые проверки, имеет право запрашивать и 

получать от членов Организации, органов Организации, от органов первичных 

организаций, входящих в состав Организации, информацию и документы, необходимые 

для осуществления своих полномочий. 

4.4.2. Решения Ревизора оформляются протоколом. 

4.4.3. Ревизор подотчетен Конференции. 

5. Члены организации, их права и обязанности 

5.1. Членами Организации могут быть граждане Российской Федерации, достигшие 

18-летнего возраста, пенсионеры, ветераны войны, ветераны труда. 
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5.2. Членство в Организации и выход из Организации является добровольным.  

5.3. Членство в Организации физических лиц осуществляется на основании устного 

или письменного заявления, поданного в первичную организацию. Решение о приеме 

принимается советами первичных организаций простым большинством голосов. 

5.4. Члены Организации имеют равные права и несут ответственность в 

соответствии с настоящим Уставом.   

5.5. Члены Организации имеют право: 

5.5.1. Выдвигать кандидатуры, избирать и быть избранными в органы 

Организации; 

5.5.2. Пользоваться поддержкой Организации в защите прав и законных интересов 

во взаимоотношениях с государственными органами и органами местного 

самоуправления, общественными организациями; 

5.53. Участвовать в проводимых Организацией мероприятиях; 

5.5.4. Свободно излагать свои взгляды, вносить и обсуждать предложения в органы 

Организации, ее первичные организации касающиеся деятельности организации, 

принимать участие в их реализации; 

5.5.5. Обращаться с запросами и заявлениями в органы Организации, в органы 

первичных организаций и получать ответ по существу своего обращения; 

5.5.6. Получать информацию о деятельности Организации, её первичных 

организаций, о ее руководящих, контрольно-ревизионных органов; 

5.5.7. Обжаловать решения органов Организации, её первичных организаций, 

влекущие гражданско-правовые последствия, в случаях и в порядке, которые 

предусмотрены законом; 

5.5.8. В установленном порядке пользоваться имуществом Организации, её 

первичных организаций, информацией, имеющейся в их распоряжении. 

5.6. Члены Организации обязаны: 

5.6.1. Соблюдать Устав Организации; 

5.6.2. Выполнять решения руководящих органов Организации, ее первичных 

организаций, принятые в соответствии с целями Организации и в рамках полномочий; 

5.6.3. Оказывать содействие Организации, ее первичным организациям в 

достижении ее целей в меру своих возможностей и состояния здоровья; 

5.6.4. Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Организации, ее первичных организаций; 

5.6.5. В случае избрания, активно и добросовестно участвовать в работе органа, в 

который избран, способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы 

Организации, её первичных организаций; 

5.6.6. Способствовать повышению авторитета Организации среди населения; 

5.6.7. Не совершать действий, дискредитирующих Организацию, ее первичных 

организации, и наносящих ущерб ее деятельности; 

5.6.8. Не совершать действий (бездействия), которые существенно затрудняют или 

делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация. 

5.7. За несоблюдение Устава, невыполнение своих обязанностей, а также за 

совершение действий, дискредитирующих Организацию, член Организации может быть 

исключен из Организации. Решения об исключении из Организации принимаются 

Советом первичной организации, где состоит на учете член Организации.  

5.8. Членство в Организации прекращается в случае добровольного выхода из 

членов Организации по заявлению члена Организации, а также в иных случаях, делающих 

невозможным участие в работе Организации.  
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6. Первичные организации ветеранов 

 

  6.1. Структуру Организации составляют её первичные организации ветеранов, 

создаваемые по территориальному принципу. 

6.2. Первичные организации ветеранов, действуют на основании настоящего 

Устава  

6.3. Создание первичной организации ветеранов, утверждается решением 

Районного совета. Первичные организации ветеранов, осуществляют свою деятельность в 

пределах поселений и могут приобретать права юридического лица в порядке, 

установленном законодательством РФ.  

6.4. Первичные организации ветеранов избирают открытым голосованием Совет 

первичной организации ветеранов сроком на 5 лет в составе и количестве, определяемом 

общим собранием первичной организации ветеранов. 

6.5. Собрания считаются правомочными, если в их работе принимают участие 

более половины членов первичной организации ветеранов. 

6.6. Собрания проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

6.7. Решения на собраниях принимаются простым большинством голосов 

присутствующих, за исключением вопроса об избрании Совета первичной организации 

ветеранов, решение по которому принимается квалифицированным большинством 

голосов. 

6.8.  Совет первичной организации ветеранов: 

6.8.1. Организует деятельность первичной организации ветеранов; 

6.8.2. Осуществляет прием в члены Организации; 

6.8.3. Ведет численный и персональный учет состава первичной организации 

ветеранов на основе устных или письменных обращений граждан; 

6.8.4. Систематически изучает условия жизни и материальное положение 

ветеранов; 

6.8.5. Содействует помощи одиноким, больным, престарелым ветеранам; 

6.8.6. Проявляет заботу о защите чести и достоинства ветеранов, оказывает им 

содействие в улучшении материально - бытовых условий жизни, в медицинском и ином 

социальном обслуживании;  

           6.8.7. Организует участие ветеранов в повседневной общественной жизни, 

культурно-массовых и спортивно-массовых мероприятиях, привлекает их к работе по 

воспитанию молодежи; 

           6.8.8. Содействует приобщению ветеранов к посильной трудовой деятельности; 

           6.8.9. Представляет  отчеты о деятельности первичной организации в Районный 

Совет Организации. 

6.9. Руководителем первичной организации является Председатель Совета 

первичной организации ветеранов, избираемый Советом из своего состава 

квалифицированным большинством голосов сроком на 5 лет. 

7. Права Организации по управлению имуществом 

7.1. Имущество Организации формируется на основе добровольных взносов и 

пожертвований; поступлений от проводимых в соответствии с настоящим Уставом 

мероприятий; доходов от предпринимательской деятельности; гражданско-правовых 

сделок; других не запрещенных законом поступлений. 

7.2. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный 

фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях, ценные бумаги и иное 

имущество. 

Организация может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в 

соответствии с законодательством РФ.  
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7.3. Учредители, члены Организации не сохраняют прав на переданное ими в 

собственность Организации имущество. Учредители, члены Организации не отвечают по 

обязательствам Организации, а Организация не отвечает по обязательствам своих 

учредителей 

8. Реорганизация и ликвидация организации 

8.1. Реорганизация и ликвидация Организации осуществляется в порядке, 

установленном законодательством РФ. 

8.2. В случаях и порядке, предусмотренными законодательством РФ, Организация 

может быть ликвидирована по решению суда. 

8.3. Имущество Организации при ликвидации после удовлетворения требований 

кредиторов направляется на уставные цели Организации и не подлежит 

перераспределению между ее членами. 

 


